
 

 
 
 
STELLENAUSSCHREIBUNG 

 
 
 
 
 

 

Wir suchen für unseren Standort im Gewerbegebiet TECHNO bei Obrigheim zum 01.09.2025 
Auszubildende zum Industriemechaniker (m/w/d).  
 
Aufgaben der Industriemechaniker:  
Industriemechaniker*innen sind echte Technik-Universalisten. Sie fertigen durch z.B. zerspanender Bearbeitung 
oder Umformen von Werkstücken mechanische Einzelteile an, die sie zusammen mit anderen Komponenten zu 
Vorrichtungen, Werkzeugen oder ganzen Anlagen montieren. Sie nehmen Anlagen und Vorrichtungen in Betrieb 
und sorgen für deren Instandhaltung. Sie kontrollieren Produktionsabläufe und stellen die Qualität sicher. Zu ihren 
Fähigkeiten gehören Schweißtechnik, Zerspanung, Montieren technischer Systeme sowie fundiertes Fachwissen 
über das Zusammenwirken von pneumatischen, elektronischen und mechanischen Bauteilen. 
 
Das erwartet Dich: 

 Herstellung komplexer Bauteile aus Metall und Kunststoff mit konventionellen und CNC-gesteuerten 
Zerspanungsmaschinen  

 Herstellung von Bauteilen mittels Umformen 
 Arbeit mit modernen Fertigungsverfahren und Anlagen (CNC, CAD, 3D-Druck etc.) 
 Herstellen von Baugruppen mittels verschiedenster Fügetechniken wie Schweißen, Montieren etc.  
 Durchführen von Qualitätskontrollen  
 Durchführen von Wartungen und Inspektionen an Maschinen und Anlagen 
 Wiederherstellen der Betriebsfähigkeit von technischen Systemen und Anlagen 
 Übergabe von technischen Systemen und Vorrichtungen und Einweisung in die Anlagen 

 
Das solltest Du mitbringen: 

 Ausgeprägtes logisch-systematisches Verständnis 
 Räumliches Vorstellungsvermögen 
 Handwerkliches Geschick 
 Interesse an technischen Vorgängen und Zusammenhängen 
 Engagement sowie Teamfähigkeit, Flexibilität und ein hohes Maß an Eigeninitiative 

 
Interroll bietet: 

 30 Tage Urlaub – 37 Std./Woche 
 Urlaubsgeld und betriebliche Sonderzahlungen 
 Fahrtkostenzuschuss 
 Arbeitskleidung 
 Betriebliche Altersvorsorge 
 Modernes, sauberes Arbeitsumfeld 
 Individuelle Prüfungsvorbereitung 
 Interessante Projekte und abwechslungsreiche Abteilungseinsätze 
 E-Learning Plattform 
 Entwicklungsmöglichkeiten während und gute Übernahmechancen nach der Ausbildung 
 Eine offene Unternehmenskultur: Sehr gutes Betriebsklima, individuelle Einarbeitung 
 Corporate Benefits 

 
Eingruppierung: 
 Tarifliche Ausbildungsvergütung 

Kennst Du jemand der Lust hat in einem internationalen Unternehmen durchzustarten?  
Dann verweise bitte auf unsere Homepage mit der Info sich über das Bewerberportal zu bewerben.  
 
Bei Fragen wende Dich gerne an: Alexandra Bauhardt - conveyor.bewerbung@interroll.com – Tel: 06262-9277479 
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